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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
SESIONES ORDINARIAS ANO 2024

FECHA: 22 de marzo de 2024,

HORA: Desde las 09:10 am.
Hasta las 1:40 p.m.

LUGAR: Sala de sesiones de la JAL.

DESARROLLO

Edilesa Alejandra Rodriguez: Buenos dias honorables ediles(as), siendo las 09:10 am., damos inicio a la sesién
correspondiente al dfa 22 de marzo del 2024, dentro del marco de las sesiones ordinarias.

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.
Edilesa Alejandra Rodriguez: Solicita llamar a lista 2 Ia secretaria general
Secretaria General: Llamado a lista.

ASISTENTES

Acevedo Sanabria Germain
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernindez Hernindez Pablo
Niaifiez Vaca Dilmer Obed

Roa Gémez Nancy Viviana

Roa Sanchez Laura Sofia
Rodriguez Prieto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téllez Gonziler Wilder Andrey
Vargas Gomez Diterlizen

Edilesa Alejandra Rodrigues: Llamado 2 lista venificamos qué hay qudrum decisorio v de liberatorio, procedemos a leer
la propuesta del orden del dia.

2. Aprobacidén del orden del dia.

Secretario: Lectura orden del dfa.
ORDEN DEL DIA

Llamado a lista y verificacidn del quérum.

Aprobacién del orden del dia.

Lectuta y aprobacién de actas.

Lectura de Correspondencia.

Entrevistas del proceso de designacién ternas para la eleccién alcaldes locales y eleccién de terna.
Informes, proposiciones y Vados,

Ok

Edilesa Alejandra Rodriguez: Se registra el ingreso del edil Oscar Duarte, siendo las 9:15 am.
Se registra el ingreso del edil Diterlizen Vargas, siendo las 9:15 a.m.
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Aprueban el orden del dia los ediles:

Acevedo Sanabria Germin Aprobd
Duarte Nifio Oscar Aptobd
Forero Viracacha Deyby Alejandro Aprobd
Hernindez Hernindez Pablo Aprobd
Nidez Vaca Dilmer Obed Aprobd
Roa Gémez Nancy Viviana Aprobd
Roa Sinchez Laura Sofia Aprobd
Rodriguez Preto Daisy Alejandra Aprobd
Segura Salas Luceris Ausente
Téliez Gonzéilez Wilder Andrey Ausente
Vargas Gémez Diterlizen Aprobd

3. Lectura y aprobacién de actas.

Secretaria General: Se da lectura al acta del dia 21 de marzo.

Aprueban los ediles:
Acevedo Sanabria Germén Aprobd
Duarte Nifio Oscar Aprobd
Fotero Viracacha Deyby Alejandro Aprobd
Hernindez Hernindez Pablo Aprobé
Nufiez Vaca Dilmer Obed Aprobd
Roa Gémez Nancy Viviana Aprobd
Roa Sinchez Laurz Sofia Aprobé
Rodriguez Prieto Daisy Alejandra Aprobd
Segura Salas Luceris Ausente
Téllez Gonzilez Wilder Andrey Ausente
Vargas Gémez Diterlizen Aprobd

Edilesa Alejandra Rodriguez: Se registra el ingreso del edil Wilder Téllez, siendo las 9:19 a.m.
4, Lecrura de Cotrespondencia.
Secretaria general: Lectura de correspondencia.

Radicado 166. Radicaciéa de documentos Cristhian Prada.
Radicado 167. Guia etapa final del proceso meritocritico, Eduardo Andrés Garzén Torres, Subsecretario de Gestién
Local

5. Entrevistas del proceso de designacidn teras para la eleccidén alcaldes locales.
Edilesa Alejandra Rodriguez: Se registra el ingreso de la edilesa Luceris Seguzz, siendo las 9:21 a.m.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Vamos 2 dar inicio el dia de hoy con nuestras entrevistas de los tres aspirantes que nos
hacen falta, Samuel Nossa, Ctisthizn Prada y Feliberto Lépez, entonces Samuel bienvenido, la metodologia es la siguiente,
vas a tener diez minutos para hacer tu exposicién, posteriormente habré preguntas por parte de los ediles y Ias edilesas que
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se harén todas de una vez para que tomes nota y tendrds cinco minutos para responder, esa va a ser Ia dindmica, tu enttevista
pues va a tener ese tempo de duracién, entonces pues cuando quieras puedes iniciar.

Samuel Nossa, Candidato Niumero 19055: Ediles(as) de la localidad, es un gusto estar de nuevo acé con ustedes esta vez
presentdndome como candidato a hacer parte de la terna para ser alcalde local de esta localidad, como ustedes saben pues
yo estuve trabajando aci hace un par de afios en la localidad como asesor de planeacién de la alcaldia, ayer vieron mi
presentacidn y hoy voy a dedicar unos puntos sobre los aspectos del gobierno local y las expectativas que tengo v pues
especificamente trabajar los temas de mi plan y mi programa pues que radiqué ante ustedes esta semana, en primer lugar
presentarme de nuevo mi nombre es Samuel Nossa Agiliero, soy politdlogo de base, he estado pues estudiando e
investigando sobre temas de administracién piblica, derecho publico, contratacién estatal, soy experto en planeacién y
desarrollo local y tertitorial y justamente mi investigacién doctoral estuvo concentrada en esta localidad, en sus modelos de
gestién, en la gestidn participativa y al control sodial, en ese sentido he hecho publicaciones académicas sobre esos temas,
sobze los que no voy a entrar en mucho detalle, pero lo que quiero contarles es que una de las aspitaciones que tengo es
que ese analisis, ese conocimiento académico, técnico sobre el que ha estado pues haciendo digamos mi parte en la academia,
pueda contribuir a la construccién de una localidad y a su desarrollo terrdtoral, quiero arrancar entonces con mi propuesta
de gobierno, va a ser un poco distinto al orden o a l2 presentacién de ayer, pero quiero contarles que tengo el firme propésito
de que durante mi periodo como alcalde local esta hacia una Iocalidad de puertas abiertas, de contacto teritorial de didlogo
¥ participacién efectiva en la calle, en terrditorio, en campo y sobre todo que esté orientada por los principios de excelencia
y transparencia en la gestién pablica, de innovacién y en un clima humano que genere confianza entre las instituciones, la
ciudadania y por supuesto ustedes coto representantes de las comunidades, para lograr eso yo quiero apostarle a hacer tres
estrategias que permitirn fortalecer la gestién participativa y la gestién publica local, en primer lugar optimizar el
presupuesto y la gestién plblica a partir de una légica de presupuesto de base cero, eso nos va a permitir hacer que los
recursos rindan mis, que el presupuesto sea mejor invertido y pues ustedes saben que en mis manos ese presupuesto va a
rendir mucho y va a estar en los lugares en los que tiene que estar, en segundo lugar quiero fomentar los mecanismos de
transparencia activa por parte de la alcaldia para facilitar el control social, hay algunos experimentos que hemos hecho, que
digamos la administracién en general en Bogotd para hacer el gobierno abierto de una tranera mucho mis de alguna manera
didictica, pedagdgica y accesible para toda la ciudadania, porque pues ustedes saben que un informe de gestién, unos
documentos tablas, excelentes, etcétera, pues requieren un entrenamiento especifico y las buenas pricticas sobre pues
gobierno abierto nos han mostrado que los mecanismos mds didacticos, més ilustrativos, la sencillez en el lenguaje pues va
a permitit hacer digamos un presentar los avances de la administracién de una forma mis sencifla para fomentar el control
social y finalmente quiero fortalecer pues 2 partir de esa légica la capacidad de las instancias de participacién ciudadana, del
presupuesto participativo, para mantener ese didlogo permanente en la decisién no solamente este primer proceso que
iniciard con la constitucién del plan de desarrollo, con el consejo local de planeacién y las instancias digamos conexas, sino
sobte todo para que en la medida que vayamos avanzando podamos ir actualizando los modelos de politica sodzl, sjustando
sobre la marcha la gestién administrativa v por supuesto aprendiendo de los avances gue vayamos haciendo afio a afio,
cortigiendo para el POAT del afio siguiente y entrando digamos con una nueva propuesta ajustes en politica piblica para
poder avanzar, para hablar un poco mas especificamente sobre algunos aspectos del enfoque en espacio piblico, ustedes
saben que yo soy planeador, urbanista, en parte pues esta es un fuerte en ¢l que yo siento que puedo contribuir mucho a la
localidad, la Secretarfa de Planeacién ha mostrado que una de las condiciones de los déficit de espacio piblico estd
sobrepuesto, dsea, las condiciones de seguridad estan sobtepuestas con las de espacio piiblico, el déficit en la calidad de
espacio publico hace que la gente no tenga espacios de encuentro, que no tenga espacios donde pues crear plazos
comunitarios y eso repercute en el impacto de violencia, en disctiminacién y por supuesto en falta de disfrute de la ciudad,
pero ademds mi enfoque espacio piblico articula la produccién de la infraestructura piiblica con 1z ocupacién del espacio
pubhco a través de cultura y de programas que podamos poner al iempo que construimos o hacemos mantenimiento a ese
espacio publico, vias, parques, pues los espacios que tiene 2 cargo la alcaldia andenes, escaleras, etcétera, ponerlos a funcionar
en logica de espacios de encuentro, en tercet lugar, pues estd politica de desarrollo humano y justica socizl como escucharon
ayer, yo tengo un énfasis muy fuerte en los temas de mujeres, autonomia econdmica para las mujeres para vivir una vida
libre de violencia a partir pues de la inspiracién que han servido de las manzanas del cuidado en Ciudad Bolfvar como un
modelo de gestién piiblica las instituciones y promueve el desarrollo local, asimismo, considero que el trabajo con mujeres
¥ personas cuidadoras pues de alguna manera se traslada también a los beneficios y el aumento de capacidades para las
personas en condiciones de especial proteccidén constitucional, en esto me quiero referir particularmente a cnatro grupos
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poblacionales, primero a los pueblos indigenas y negros a las diversidades étnicas y culturales que implican digamos un
tratamiento especial a partir de sus usos y costumbres, en segundo lugar, a las personas con discapacidad y sus cuidadores
y cuidadoras en la medida en que cada persona que requicra adaptaciones razonables para poder entrar 2 los espacios
disfrutar activamente de toda la oferta institucional, pues pueda tener digamos un disfrute pleno de sus derechos, en tercer
lugar, a las personas de los sectores LGTBI y en las diversidades poblacionales que vivimos en lalocalidad y en cuarto lugar,
esta inspiracién digamos de la fe, de los afectos y de las formas de Ias distintas cosmovisiones que se expresan en una
multiplicidad de practicas culturales, religiosas que de alguna manera estén reflejadas en el sector intetreligioso, esto ademas
implica un enfoque pluralista y diverso multicultural, que le permita la localidad de nuevo pues activar a partir de esa gran
diversidad que tiene pues sus espacios sociales y nosotros tuvimos la experiencia de utilizar estos enfoques de didlogo,
convivencia, didlogo social ¥ convivencia para estimular las mejores condiciones de seguridad de la localidad, yo quiero
continuar con el maravilloso trabajo que ha hecho Tatiana y su equipo en ¢l despliegue y en Ia articulacidn de las distintas
fuerzas pues para garantizar justicia, para garantizar accién policial efectiva, pero al mismo tiempo en acompafiamiento pues
para desactivar o desincentvar esas fuentes que permiten que sobre todo los jévenes pues incidan en situaciones de riesgo
y delictivo y finalmente un espacio dirigido principalmente a ua enfoque estratégico de esta propuesta que hice que tiene
que ver con la justicia ambiental, la localidad ademas es un gran texxitorio de conflictos ambientales tanto el urbano como
lo rural, tememos grandes déficits en calidad de la malla verde, requerimos el reverdecimiento de algunos espacios
estratégicos con la gran ventaja que muchos de ellos quedaron incluidos en el plan de ordenamiento territorial como cuerpos
o zonas de especial proteccitn v especial interés estratégico ambiental, entre otras pues el parque de tiesgo de Altos de la
Estancia, Cetro Seco, la Quebrada Limas, el borde urbano rural de la localidad y por Supuesto ya lz ruralidad digamos en
toda su complejidad, yo en eso tengo tres apuestas que ademais son una iniclativa que quiero traer con ustedes y es crear
unas brigadas y un sistema de primeros respondientes basados en la comunidad con infraestructura, dotacidn y capacidad
para reducir los riesgos de incendio, de remocién en masa y para tener fa primera respuesta, en segundo lugar una sustitucion
de especies invasoras por especies nativas especialmente enfrentando al retamo espinoso y a los eucaliptos que pues han
afectado las cuencas y algunos espacios ecosistémicos estratégicos y ademds digamos una como esto implica también atraer
fauna, tenemos unas zonas de avistamiento de aves, tenemos una fauna propia pues del texritorio, quiero digamos tener un
énfasis pues en la proteccién de esas especies y la productividad de la localidad, como les conté ayer pues estimular esos
emprendimientos, tener un sello de la ruralidad y la produccién local y que nos permita ademds una iniciativa de primer
empleo para Ia Jocalidad, finalmente quiero pues decides que el mio pues es un programa complejo, diverso, yo sé que
ustedes son representantes de las comunidades y quiero estar en didlogo permanente con ustedes con la junta, con otros
liderazgos que ademis componen los espacios territodales, una localidad y una administracién de contacto efectiva y
garantista ¥ en ese sentido quiero construir con ustedes pues el plan de desarrollo que vendri, pero antes de eso quiero
invicarlos a que voten hoy en su decisién al final del dia por mi, a componer la terna de 1a localidad y apoyarme en el proceso
para hacer su alcalde local, muchas gracias.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ediles(as), preguntas, observaciones, cotnentarios estin ustedes en el uso de la palabra,
ediles(as) que desee hacer intervencion.

Edil Pablo Hemandez: Bienvenido doctor Nossa a este recinto, concretamente cuando se dirige a la zona rural, al
campesinado, cudles son las estrategias que usted considera pertinentes y necesarias para empezar 2 mejorar la calidad de
vida de estas personas tan importantes de nuestra localidad y de Colombia, el tema ambiental, son los mayores probletnas
v qué implantaria para solucionarlos.

Edil Oscar Duarte: Una de las mayores virtudes que tienes el hecho de planear y de ser un urbanista, en la localidad de
Ciudad Bolivar y usted conocedor de ello, la aparicién de asentamientos informales a lo largo de Ia localidad y especialmente
en la ruralidad cada dia toma m4s fuerza, como alcalde local, cuil seria su estrategia para contener ese crecimiento
desbordado que se viene dando en la localidad, gracias presidenta.

Edil Wilder Téllez: Buenos dias aspirante, uno de los temas importantes cuando sumercé estuvo acé en la en la alcaldia
fue el tema de presupuestos participativos, digamos cudl serfa la apuesta en este caso parz poder concretar un escenario que
dignifique realmente las propuestas que la comunidad enuncia y prioriza para el cuaderno en donde sumercé pues va a estar
si asi se permite en la alcaldia Jocal de Ciudad Bolivar.

Edil German Acevedo: Sefior Samuel, pata no hacer tan acartonada esta entrevista, veo que le gusta mucho Batman, pero
en una linea temporal donde usted le tocard hacer el antagonista, seria el Dos Caras o el Guasén y por qué.
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Edilesa Alejandra Rodriguez: Yo quiero hacer como dos preguntas en el sentido de lo que plantea Andzey, peto un poco
con la presentacién que planteas, t& hablas de que el contacto tertitorial para lograr hacer una participacién efectiva y como
tres estrategias, una de ellas tiene que ver con presupuesto base cero, yo quisierz entender un poco en qué consiste ello, yo
no me hago una referencia a propésito de ello y a propésito del presupuesto participativo, digamos que venimos de una
experiencia de cuatro afios de la que sumercé hizo parte y digamos que aqui algunos ediles(as) en su momento planteibamos
la necesidad por ejemplo del tema de ejecucién de los presupuestos participativos, pero lo que es cierto es que la
participacién sigue siendo consultiva y usted habla de la estrategia de poder intentar ser més o intentar vincular de mejor
manera 2 las personas en esa parte de la decisidn, eso cdmo se hartfa, es decir, cémo saltamos de lo consultivo 2 lo vinculante
si es que eso se pretende hacer desde la alcaldia local y frente al tema de mujeres, se habla de las manzanas del cuidado, yo
tengo una preocupacion alli y es que si bien se crearon manzanas del cuidado en Ciudad Bolivar, tenemos dos, 2 pesar de
estar sobre diagnosticados en la localidad, para el desarrollo de la estrategia del sistema distrital de cuidado no hay un
ejercicio juicioso que nos permita establecer realmente como el ejercicio de las manzanas del cuidado estin reduciendo
considerablemente el tiempo que se dedica al trabajo del cuidado por parte de las mujeres y en ese sentido pues cusles son
las estrategias que se implementan en las manzanas, si bien entendemos las necesidades de que las mujeres practiquen yoga,
eso como reduce el tiempo de ttabzjo de cuidado, que es la ofertas, o la oferta institucional y ello cémo se va a articular o
cémo piensa usted que podta articularse con el plan de desarrollo local cuando ha sido una estrategia evidentemente de
corte distrital y 2 nivel local la localidad o la alcaldfa local estd totalmente aislada de la estrategia de manzana del cuidado,
sigue siendo de corte distrital y pues ver cémo es esa relacidn entre el distrito y lo local porque lo que es cierto es que hay
muchas acciones que vienen orientadas desde el distrito y pues la localidad basicamente lo que hace es obedecer.

Edilesa Laura Roa: Bueno doctor Samucl tengo una pregunta muy concreta, como alcalde local en qué medida o cémo
manejazias el tema del transporte informal aqui en la localidad, ya que muchos de estos vehiculos no tienen tecno mecinica,
no cumplen con las condiciones éptimas y también digamos que manejan este transporte personas inexpertas que pueden
poner en peligro la vida de muchas personas por la imprudencia y todo este tema, entonces cémo manejarias esa situacién
acd en Ciudad Bolivar.

Samuel Nossa, Candidato Niimero 19055: Gracia s a todos(as) por las preguntas, voy a iniciar diciendo tres cosas antes
de responder las preguntas, lo primero por supuesto es que una de las ventajas digamos del valor agregado que pues yo
puedo ofrecerle esta localidad que conozco la administracién local, sus competencias, pero sobre todo su funcionamiento,
ya estoy acd, sé cdmo funcionan trimites, procesos, incluso cémo funcionan las discusiones con el nivel distrital, el nivel de
gestién que nos toca hacer para incluir una frase o lo que sea, por ¢jemplo, en los programas proyectos locales desde esa
lnea yo quiero hablar de lo que yo quiezo hacer, pero quiero ser muy claro en que hay unas limitaciones de competencia
que van a depender de los niveles distritales y en ese sentido antes de contarles lo que yo quiero hacer, quiero ser enfitico
en que cuento con la experiencia y sobre todo con la capacidad de gestidn a nivel distrital, con las redes pues que nos
permiten avanzar a nivel distrital en la modificacién o en la entrada de sus aspectos digamos en el plan, el segundo aspecto
que dirfa es entramos a discutir un plan de desarrollo yo tengo un enfoque y por eso yo ademis en este plan no hice un plan
con proyectos o propuestas especificas, sino con lineamientos estratégicos, por supuesto serin los que trataré observar
gurosamente en la medida en que sea posible, entraremos a discutir entonces este plan, serd mi primera accién como
alcalde local y en ese seatido arranco a responder en lo que tiene que ver con presupuestos participativos v planeacién
incidente, si bien los escenarios como esti definido hoy la norma, los escenarios de consulta ciudadana son estdctamente
consultivos no son vinculantes, nosotros sabemos que en la prictica la ciudadania se involucra activamente para buscar la
solucién de sus necesidades desde los sectores por ejemplo como el CPL, desde las distintas instancias de participacién y
ademds desde los espacios no formales de participacién, ustedes nos vieron trabajando, ustedes me vieron a mi pues en los
espacios consultivos trabajando con las comunidades, recogiendo esos insutnos y ajustando las estrategias de planeacién,
en general disefiando planes y programas lo suficientemente abiertos y flexibles, no solamente para que podamos entrar a
disefiar inicialmente las estrategias, sino para que pueda haber adaptacién en el empo, porque uno de los problemas de la
administracién piblica es que el afio uno, uno define todo lo que quicre hacer el afio uno como si el afio cuatro fuera igual
al afio uno, entonces ese esas estrategias permiten que permanentemente podamos i a consultas ¥ concertacion garantizar
incidencia, entonces entrando en contenidos especificamente para responderle y Pablo con respecto al campesinado, yo
propuse unas estrategias unas estrategias que tienen que ver con la creacién de un sello o marca local, digamos de una
especie de denominacién de origen que le sirva a los productores locales para mostrar sus productos, para decir esto es
hecho en Ciudad Bolivar y ponetlo en las cadenas de distribucién, ests apuesta por sustitucidn de especies invasoras de
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flora, especies de flora invasora por especies nativas y hay una intenciéa, tengo que consultarlo especificamente digamos a
nivel del impacto ambiental que puede causar, pero hay una iniciativas comunitarias de avistamiento de aves en la localidad
creo que podtiamos reforzar eso, es una estrategia estsictamente de gestidn, en materia los asentamientos informales Oscar,
la alcaldia local tiene una tiene que tener estz puestz de contencién y de inspeccién, de agilizar los procesos de vigilancia y
control sobte las zonas de borde, con la ventaja que el auevo POT nos ofrece una franja de amortiguacion, digamos de
transicién, en la que pues no es competencia especifica de la alcaldia pero podemos estimular la llegada ahi de las
instituciones que les cortesponde eso como parques o planeacién o hibitat o digamos las que tienen competencia en cada
uno de estos espacios, en materia de ese presupuesto va a tener base cero Alejandra, responderfa es una estrategia que no
parte... bsea, nosotros el prmer afio siempre distribuimos por pozcentajes, 10 para esto, 20 para esto, y uno hace ahi como
unos balances, pero ua presupuesto de base cero lo que dices cudl es la necesidad, dsea, coticemos la necesidad, sepamos
qué es lo que tenemos que atender y con eso empezamos a saber cudles son los presupuestos que realmente necesitamos
para el afio uno, lo que esté desbalanceado lo nivelamos, los que estén deficitarios los nivelamos con superavitarios y en la
medida que va pasando el iempo podemos ir ajustando, por qué, para responder a la actualizacién de las necesidades,
porque si por ejemplo en el afio uno atendemos las necesidades de, no sé, por decir algo, la poblacién que estd en situacidn
de hambre o de emergencia econdmica o lo que sea, pot poner un ejemplo, pues ea el afio dos seguramente el impacto
presupuestal va a reducirse y nos dispone més presupuesto para invertir en otras cosas estratégicas de la localidzd y en
materia de transpotte informal Laura, pues creo que hay una necesidad de formalizacién y de estimulo dei sistema integrado
de transporte pata cubrir las zonas de borde que no estin cubiertas hoy, que estin siendo ocupadas por el transporte
informal, esa ha sido una pelea muy dura yo la he dado desde los espacios externos 2 la localidad, creo que va a ser un
trabajo muy intenso con el equipo de Transmilenio y del SITP pero creo que hay una oportunidad, finalmente para
responderle 2 Germidn, a mi no me gustan mucho los villanos pero yo tengo una personalidad més risuedia, tengo una
personalidad que le gusta disfrutar atn en las situaciones més tensionantes y en ese sentido creo que seria més cercano al
Guasén, que aun cuando se meten. en aprietos, en apuros y pues tiene que resolver de alguna manera, siempre lo hace con
una sontisa 7 creo que es parte de mi talante y les agradezco a ustedes por su atencién... muchisimas gracias a todas y a
todos ustedes, me encantaria contar esta tarde con su venia para ser parte e integrar la eterna a la alcaldia local y aspiro y
espero que las cosas se den y que nos podamos ver la otra semana para empezar a construir este proyecto de localidad que
quiero, si las cosas se dan empezamos muy pronto, les agradezco mucho 2 todas y a todos y beadiciones.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Mientras se otganiza la presentacion, bienvenido Cristhian a esta entrevista de la junta
administradoza local ayer lo escuchamos en la audiencia que estaba més dirigida a la comunidad y pues hoy queremos como
poder tener pues més este espacio de didlogo, se me olvidé hace un ratico presentarlos por formalidad entonces por favor.

Se presentan los ediles de la Corporacién.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Entonces Caisthian la metodologia es la siguiente, vas a tener diez minutos a partir del
momento que inices tu presentacién, postedormente los ediles(as) van a sexr algunas preguntas u observaciones y luego
tendrés cinco minutos para responder las preguntas de los ediles que puedas pues tenet a la mano.

Cristhian Camilo Prada, Candidato Nimero 19074: Muy buenos dfas a todas y todos honorables ediles honorables
edilesas es un gusto estar acd con ustedes poder presentar nuestra vision estratégica, para lo que serd el pedido 2024 - 2027
para la localidad de Ciudad Bolivar, bueno mi nombre es Cristhian Camilo Prada habito en esta localidad de hace més de
16 afios he trabajado en el jardin botinico de Bogota, en la unidad nacional de reparacién y atencién a las victimas, en el
DANE como supervisor del censo del DANE, eso me permitié caminar de localidad conocetlo un poco més entrar a Jos
hogates de los habitantes, fui candidato a edil en el afio 2019 y desde el afio 2020 al 31 de diciembre de 2023 fui el enlace
de la direccién de derechos humanos de la secretarfa distrital de gobiermo para la localidad lo cuel nos permitié hacer un
trabajo de la mano con lideres sociales y Hideres comunitarios en la localidad en pro de la garantia de derechos, nuestra vision
me ayudas por favor la siguiente, bueno nuestro objetivo es elevar la calidad de vidz de todas y todos los habitantes de la
localidad tienen como eje fundamental 1a seguridad en la linea de lo que estipula el plan de gobierno del alcalde Carlos
Fernando Galin y nuestra visién, pox siguiente es que para 2028 Ciudad Bolivar incremente sus indicadores en calidad de
vida, hay una cifra es que Ciudad Bolivar tiene 8,9% de pobreza multidimensional lo cual nos ubica como la tercera localidad
més pobre del distrito, nuestra meta para el periodo 2024 - 2027 en un trabzjo conjunto a los ediles es por lo meaos
ubicarmnos entre el séptimo o el octavo lugar, esto lo vamos a hacer a partir de los cuatro ejes que vamos a trabajar de l2
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mano de ustedes por supuesto, podemos avanzar, lo primero que tenemos que hacer es tener entorno seguros, espacios
seguros para poder desarrollarnos como comunidad, como localidad que los habitantes se sientan seguros y puedan empezar
a desarrollar sus actividades, en ese sentido tenemos que coordinar acciones institucionales contra la criminalidad, patrullajes
mixtos, 2 hoy se vienen realizando en la localidad y durante el periodo pasado, durante el afio 2023 se realizaron 119
patrullajes mixtos, nuestra meta serd que para 2024 podamos desarrollar 170 patrullajes mixtos en la Jocalidad,
incrementarlos, ir a lugares donde tenemos llegado, tener informacién por parte de la comunidad para poder atender las
situaciones y mejorar en ese sentido la seguridad en la localidad, es clave de la aynda de la comunidad proponemos tener
unas redes de seguridad ciudadana, ya sabemos que existen frentes de seguridad ciudadana pero la propuesta nuestra son
redes de seguridad ciudadana eso nos va a permitir estar enlazados con todos los ciudadanos de la localidad a través de
aplicaciones tecnolégicas cosa que si llega a presentarse una situacién un dudadano pueda reportar lo que est sucediendo
tenemos la herramienta que son ciencia y tecnologfa, es una aplicacion es ficil de organizar y de hacer, la cindadania podré
tener acceso a ella y esto nos permitird reaccién efectiva, cémo lo vamos a hacer, también reaccién efectiva yo les deciz la
necesidad de los patrullajes mixtos, entonces a partir de alli tamnbién tendremos esa reaccidn efectiva, la localidad del afio
pasado tuvo la entrega de una nueva Sala CIEPS en la cual se centra la informacién de seguridad v de cdmaras de seguridad
en la Jocalidad, sabemos que hay esfuerzos por parte de la comunidad en cimaras de seguridad privadas, que paga la misma
comunidad tenemos que eniazar estas cdmaras de seguridad con la Sala CIEPS de la policia de la alcaldia local hacer
seguimiento a lo que viene sucediendo pata generar mayor confianza, trabajar de la mano de los comerciantes en la localidad,
sabemos unas alertas, las bandas criminales permanentemente estdn mutando sus accionar y hoy tenemos un tiesgo para
algunos comerciantes y algunas lideres sociales y es un tema de extorsiones en la localidad, tenemos que actuar de la mano
de las personas a trabajar de la mano con el Gaula del ejéreito, de la policia para prevenir la extorsién, saber que un
comerciante va a saber cémo puede accionar, cémo puede trabajar el otro ocupacién de espacios piblicos tenemos que
ingresar estar permanentemente la institucionalidad y la comunidad en los espacios piiblicos, mejorar luminacién, yo sé que
puede pensarse y el afio pasado vi una discusién en torno a eso cuando el alcalde Carlos Fernando Galin dijo que la
necesidad de iluminar las calles, pero si es una accién efectiva, es mis ficil, es tis ficl para un ctiminal estar un espécio a
oscuras que estar en un espacio con luces y acd tenemos en la localidad algunos puntos en los cuales no hay luminarias,
necesitamos tener luminaras blancas en toda la localidad eso va a generar ademas una percepcidn de seguridad, pero vaa
evitar que los criminales se camuflen entre ellos, vamos 2 ocupar los espacios tetritorizles, vamos a estar permanentemente
en la calle por eso la presencia y la articulacién con fiscalia y policia, ningin dudadano de la localidad le puede dar miedo
caminar por las calles de la localidad y nosotros en trabajo conjunto con ustedes Ia junta admindstrativa local lo vamos a
lograr, otro punto el tema de segutidad para las mujeres en la localidad, yo ayer mencionaba que se han venido avanzando
desde el consejo local de seguridad para las mujeres una estrategia que va a permitir el mapeo de zonas de resgo, donde
estan las mujeres en riesgo en la localidad, 1a herramienta que vamos a utlizar es el observatorio de conflictividad que tiene
la secretaria distrital de gobierno ya ellos tienen unos un software que va a permitir el mapeo, lo vamos a alimentar de la
mano de la secretaria distrital de la mujer y de la lideresas de la localidad para identificar en qué puntos estan corriendo
mayor riesgos las mujeres de nuestra localidad, ademis de esto vamos a llevar la casa de la justicia, las méviles de casa de
justicia a las UPZ y los baxrios de Ia localidad que la ciudadanas y los ciudadanos tengan acceso ripido y eficiente a los
servicios de la justicia, por favor, inclusién social como les decia nosotros ocupamos el tercer lugar de pobreza en el disttito
capital, tenemos que mejorar cambiar avanzar en esa cifra no podemos seguir en ese lugar y eso es clave la orientacién, el
trabajo que se haga desde la base por eso lo apostamos una orientacién vocacional 2 jévenes que se permita, que se inserte
en el mercado laboral, que permita que los jévenes determinen qué quieren realizar en su vida, si quieren ser empresarios,
si quieren hacer profesores, si quieren ser abogados, la vocacién profesional es importantisima para los jovenes de nuestra
localidad, esto les va a dar una guianza les va a ayudar a que se puedan insertar en el mercado laboral por supuesto mejorar
su calidad de vida, entonces vamos avanzando, fortalecimiento de la participacién comunitaria, mencionibamos ayer es
preciso que la comunidad esté participando, que sepamos en que vamos 2 invertir el presupuesto, tenemos que apostarle a
rutas de atencién adecuadas para los grupos poblacionales con enfoque diferencial, podemos avanzar por favor,
fortalecimiento del crecimiento empresarial a hoy se viene avanzando en este tema desde la administracién local, se
fortalecieron durante 2023 923 MiPymies en la localidad nuestra propuesta es que al finalizar el periodo 2023 - 2024
podamos estar rondando las 1,100 en el periodo 2020, 2024, 2023 perdén fueron 923 nuestra meta es que sean 1,100 en el
periodo 2024 - 2027 en ese fortalecimiento podamos ir avanzando no es tan grande el avance ustedes pensaran que no es
significativo pero es mejor estar un poco més atertizados y poder levar un proceso en transitotio que la localidad vaya
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caminando hacia ese sendero, podemos avanzar poz favor, Justicia ambieatal nosotros pues tenemos una zona rural extensa
es el 70% de nuestra localidad es de rural hay un fesgo intninente v es Ja el crecimiento desbordado hacia la zona rural por
parte de organizaciones delincuenciales que se aprovechan de ciudadanos y también va ligado a seguridad esta sitnacién
porque hay un hay una conexién entre el Sumapaz y el Tolima a través de nuestra localidad, nosotros tenemos que trabajar
fuertemente para proteger la zona rural, eso nos va a permitir tener mayor garantias en biodiversidad, proteger nuestra
biodiversidad y garantizar que el campesino pueda seguir viviendo en sus tierras y pueda también a partir de alli hacer
producit sus tierras y eso también nos va a generar calidad de vida, proteccién de nuestras fuentes hidricas vamos a trabajar
de la mano para proteger nuestras fuentes hidricas eso es un trabajo que tenemos que hacer con la comunidad con el
acueducto de Bogotd y la secretaria distrital de ambiente, bueno el tiempo ya se nos estd agotando esto a grandes rasgos es
nuestra propuests, sé que se queda un poco corto pero el tiempo pues también nos apoya un poco entonces quiero darle
las gracia por escuchazme y quedo muy atento a sus inquietades muchas gracias.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Entonces ediles y edilesas estan en el uso de la palabra para preguntas comentarios u
observaciones.

Edil Wilder Télez: Bienvenido Christian 2 este espacio ripidamente sumercé que percepcidn tiene sobre de los frentes de
seguridad.

Edil Pablo Heméndez: Buen dia Crstian Prada bienvenido a Ia corporacién veo que usted conoce suficientemente la
localidad, qué programas implantaria concretamente para la zona rural y claro es una preocupacién el tema urbano rural
hace aproximadamente afio y medio estuvimos en ese sector o en algunos sectozes con la alcaldesa local Tatiana Pifieros
mirando la problematica de ocupaciones ilegales ella proponia crear un punto inmediata con las entidades para lograr frenar
eso que no fue posible, que esti pensando usted més bien si llega ser alcalde para solucionar ese problema, que es bastante
complejo y por tltimo el tema ambiental vemos la problematica por supuesto, peto vemos més la falta de cultura ciudadana
en el tema de separacién en la fuente y que no estamos haciendo nada para Jograr que se cierre ese basurero, porque ni
siquiera es relleno es basurero dofia Juana eatonces qué campafia hariz usted con la comunidad para lograr despertar esa
conciencia y buscar soluciones enfocadas 2 tener un ambiente sano como dice usted, justicia ambieatal, yo le dirfa justicia
de reconciliacién ambiental gracias. :
Edil Oscar Duarte: Gracias presidenta, serfan dos preguntas, la primera ayer usted demostré que efectivamente ha venido
realizando un trabajo conjunto con muchisimas organizaciones sociales, entendemos, cierto, entendemos que dentro del
ejercicio los presupuestos participativos existe una gran distancia entre lo que piensa el ciudadano, si, lo que piensa la
organizacién comunitaria y lo que realmente se puede hacer en materia institucional, usted qué hazia para lograr juntar esas
dos o més bien acortar ese abismo que hay entre l2 una y Ia otra la primera, la segunda usted habla de apoyar 1,100 unidades
productivas o pequefias y medianas empresas en la localidad, sin embargo si uno lee el plan de desarrollo distrital realmente
no existe una linea técnica que vaya orientada a que desde las localidades se haga ese fortalecimiento, cémo lograrfa primero
generar e} fortalecimiento valga la redundancia y segundo generar la unidad de medida del mismo, gracias presidente.

Edil German Acevedo: Muchas gracias sefiora presidenta otra pregunta para que esta entrevista no sea tan acartonada, su
programa se llama Ciudad Bolfvar camina segura y desde luego a todos nos gusta la seguridad, pero todos también tenemos
inseguridades, cudl es [a tuya y en qué estis trabajando para mejorarla.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Algin otro edil o edilesa en el uso de la palabra, yo, gratamente me equivoqué, porque ya
hay al menos dos aspirantes que hablan del terma de mujer, mi teotia era que ninguno iba a hablar del tema, pero bueno al
menos, sumercé habla del observatorio de la secretaria de gobierno, clerto, para digamos poder obsetvar o poder alimentar
la base de datos a propésito de las violencias que se presentan en la localidad y prevenir desde alli pues toda esta situacidn,
yo he venido siendo muy critica frente 2 las metas que se implementan para la prevencion del feminicidio que en Gltimas
redundan en méas diagnésticos, caracterizaciones, datos pero no estan impactando realmente para reducir esas violencias, si,
porque Jo que estamos viendo es que invertimos mucho dinero en ello, pero las cifras siguen aumentando, ésea, el
cumplimiento de la meta no se esti dando entonces mis all de alimentar bases de datos cudl se cudl es la propuesta desde
lo que le compete z la alcaldfa local ¥ en relacién por cjemplo con el acceso a justicia que se podra implementar pata
empezar a reducir esas cifras tan alarmantes que tenemos en la localidad en materia violencia contra las mujeres.

Edilesa Laura Roa: Gracias presidenta, bueno una pregunta muy concteta s como qué planes hay para promover el uso
de formas de transporte mas sostenibles y alternativas, me refiero al uso de la bicicleta, por ejemplo, digamos un medio de
transporte mas sostenible que no contamine tal vez y que proteccién se le podria brindar a los vendedores informales.
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Edil Dilmer Nufiez: Uno de los delitos que en la localidad siempre ha estado en el alta en los dos dltimos dos afios es la
violencia intrafamiliar, qué estrategia podda desde su administracidén articular para bajar este fndice.

Cristhian Camilo Prada, Candidato Nimero 19074: Frentes de seguridad, bueno esto es una estrategia del distrdto,
nosotros le demos mantener la linea del distrito pero nuestra propuesta es mas alli de fuentes de seguridad tener redes de
seguridad que eso va a permitir que la ciudadania esté mas participativa, mas incidente en ¢l momento de la proteccién de
sus espacios territoriales mas alla de los frentes de seguridad, los frentes de segaridad también estamos en la misma linea
del alcalde Carlos Fernando (Galdn y es que el monopolio de las armas pertenece al estado y los frentes de seguridad pueden
funcionar y van a seguir funcionando como un mecanismo de apoyo no como un mecanismo de toma de justicia por mano
propia, frente a la pregunta del honorable edil Pablo Herndndez zona rural tenemos que seguir con fortalecer una estrategia
de seguridad hay que actuar de la mano de la fiscalfa, hay que actuar de la mano del ejézcito para ocupar esos espacios,
tenemos que la propuesta que se realizé en la actual administracion hay que levarla a cabo, hay que trabajar de la mano
también con los campesinos de la zona rural y tener una presencia permanente por parte de a institucionalidad de la zona
rural, cada vez que veamos que se esti consttuyendo una nueva ocupacién ilegal hay que actuar por parte de la
administracién, evitar que esto siga creciendo, ademas de esto, tenemos que fortalecer los procesos productivos de nuestros
campesinos en la zona rural, hay procesos productvos muy interesantes en Quiba y procesos productivos muy interesantes
en Pasquilla entonces lo que tenemos que hacer es aportarle a eso mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes de la
zona rural con inversidn v en referencia a la separacion en la fuente eso es un trabajo de base, esto es un trabajo de
concienciacién de trabajo con la comunidad, de informacidn constante no es un proceso ficil es un proceso largo, algo que
me ensefié mi experiencia en el jardin botdnico de Bogoté es que es un proceso de educacién, de sensibilizacién que tiene
que empezar con wifios, nifias y adolescentes, cuando un nifio, cuando ua adulto va 2 disponer de manera inadecuada de
Ios residuos pero su hijo le dice ojo papa que por abi no, es el adulto se la va a pensar dos veces al momento de hacerlo
entonces por eso tenemos que trabajar con los nifios, nifias y adolescentes para cambiar esa sitvacion, presupuesto es
participativos, evidentemnente una cosa es lo que siente Ia comunidad otra cosa es lo que se puede hacer por eso tezemos
que crear un equipo que gufa a las comunidades en ese proceso, que ke dé asistencia técnica, nosotros tenfamos una discusién
al respecto y deciamos bueno €l 50% puede ser muy alte en presupuesto participativos precisamente por lo que decia el
honorable edil Oscar, pero si vamos con asistencia técnica, sl creamos un grupo que haga asistencia técnica y no solamente
vaya 2 recoger las propuestas sine que pueda guiar a Ia comunidad de cémo hacer el proceso, de qué se puede hacer, de qué
realmente proyectos son beneficiosos para la comunidad y que le ayuden 4 construir el proyecto vamos a lograr un equilibrio
en ese sentido, en referencia a las unidades productivas y seguimiento en esto tenemos que ir de la mano también del plan
de desarrollo, pero nosotros tenemos que movernos un poco en ese sentido si queremos alcanzar la meta de pasar de serla
tercera localidad mias pobre de Bogota hacer por lo menos la séptima, la octava entonces en ese sentide tenemos que
capacitar al empresario, capacitar a los emprendedozes, hacer acompafiamiento, esto tiene que ser una alcaldia de puertas
abiertas que la gente tenga herramientas téenicas para poder que sus empresas, que sus emprendimientos funcionen y el
seguimiento efectivamente ¢l maneje de recursos estard ligado con lo que diga el plan de desarrollo distrital pero nosotros
desde el plan de desarrollo local también podrdamos podemos impulsar algo, en refetencia a mi inseguridad una pregunta
es ruy personal, sez, no sé, no sé esta pregunta yo creo que como todos nuestra mayor inseguddad o auestto mayor
miedo es que le acontezca alpo a nuestra familia, entonces mi inseguridad mayar va poz ese lado que le pueda pasar 2lgo a
mis padres, 2 i esposa y 2 mi sobzina, mujeres y disminucién, mujer y disminucién bueno esta es una estrategia que si bien
la secretaria distrital de gobierno tiene observatorio eso lo tenemos que hacer en la calle, dsea, tenemos que sacar los gestores
de convivencia tienen que estat capacitados tienen que hacer un acompafiamiento total y crear ademas grupos en Ia alcaldia
local que hagan acompafiamiento socio juridico a las mujeres victdmas de violencia, una especie de linea de emergencia yo
sé que existe la linea de emergencia de la secretaria distrital de Ia mujer, pero necesitamos tener nuestra propia linea de
emergenciz ya se hizo en derechos humanos la alcaldia local de una linea para derechos humanos y tenemos que crear una
linea de atencién a violencias contra la mujer, si una mujer llama sea atendida inmediatamente por una dupla socio jurddica
gue la pueda guiar y la pueda hacer acompafamiento ¥ reitero llevar la casa de la justicia, llevar 1z mévil v 1a justicia a las
UPZ y barrios de la localidad eso es clave para poder bajar, disminuir las cifras en materia de violencia contra la mujer,
transporte alternativo tenemos que trabajar ya habfan fundenario algunos temas en la localidad, muchos de nuestros nifios
van en bicicleta a su colegio tenemos que potendciar esos programas de bici usuardos v ademis de eso clave esto va de la
mano también con emprendimiento locales que la gente se mueva misma en la localidad que trabaje en lz localidad, si una
persona por ejemplo vive en Madelena y trabaja en san francisco se puede venir en bicicleta de madalenz a san francisco no
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tiene que estar esperando el SITP que entre otras cosas se demora entre 40 y 45 minutos en pasar una ruta de SITP y bueno
honorables ediles y honorables edilesas esta es mi propuesta esta es mi visién de localidad como les digo va a ir mouy de la
mano a la propuesta del alealde Carlos Fernando Galén y a su visidn mi compromiso es trabajar por la localidad y trabajar
de la mano de ustedes por la localidad como le he mencionado algunos de ustedes en caso de ser las personas elegidas para
encabezar la administracién local, esta administracidn serd una administracién de puertas abiertas, sabemos muy bien que
cerxarle la puerta 2 una persona no es cerrar la puerta a una persona cierra la puerta una comunidad y nosotros queremos
lo mejor para nuestra localidad, estas cifras que les mencionaba son escandalosas y seguimos y si repetimos modelos de
cerrar Ja puerta esta cifra se va a estancar y no vamos a pasat de alii entonces espero lo piensen puedan conocer las
propuestas de todos los candidatos y sé que tomaran lz decision mds sabia para la localidad muchas gracias a todos y todas
port su atencién.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Muchisimas gracias entonces por favor verificar el tema de tus documentos y demds que
esté todo bien y pasamos 4l siguiente candidato aspirante perddn.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Bueno vamos a continuat con nuestras entrevistas Feliberto, bienvenido, la idea es que
prmerc una ronda ripida de presentacidn de los ediles y las edilesas luego tendrds 10 minutos para tu presentacion,
posteriormente los ediles harin preguntas observaciones o comentarios y tendris cinco minutos para respondezias y con
eso terminariamos la entrevista.

Se presentan los ediles de la Corporacién.

Feliberto Lopez, Candidato Nimero 19077: Sefioras Edilesas, sefiores ediles muy buenos dias, respetadas funcionarias
vy funcionarios de la aicaldia, respetadas asistentes, respetados asistentes, muy buenos dias ayer les comentaba en la
exposicién que hicimos ante la comunidad, que es necesario restablecer como eje fundamental de cualquier accidn que se
haga desde la localidad, restablecer la confianza de la ciudadania en la autoridad institucional y para eso pues tenemos que
fortalecer los otros dos pilares que les presentaba ayer que es de la seguridad y el del bienestar, Ia gran tarea es superar el
8,9% de pobreza multidimensional que atin persiste en la localidad y la forma principal de hacerlo es mediante un didlogo
abierto v escuchando a la comunidad, en las rendicién de cuentas del afio pasado el primer didlogo comunitario que se
realizé, previo a eso se hizo una encuesta local y esos son los resultados si ustedes los ven la pnnmpal preocupacion de la
comumdad no es la corrupcidn, no es la forma como se invierte los recursos las principales preocupaciones se encuentran
alli el 33% de la comunidad esta preocupada por la falta de inclusién es decir Ia comunidad se siente absolutamente excluida
ustedes vieron ayer en las presentaciones que yo les traje que solamente el 21% de la poblacién en Bogotd general de la
localidades participa de manera regular en instancias participativas que tienen que ver con politicas plblicas, eso es lo que
tenemos que empezar a combatir y la primera accién obviamente Ia inclusién participativa hacer una promocién de la
participacién como lo ha propuesto el edil Obed Nitfiez, fortalecer los procesos juveniles y de las organizaciones de defensa
de derechos humanos para incluirlas como lo ha propuesto la doctora Alejandra Rodriguez, hacer un fortalecimiento de las
organizaciones de derechos humanos para que también se incluyan esas participacién, crear espacios de ampliacién social y
comunitaria de localidad como lo sugiere el doctor Andrey Téllez todo para lograr la transformacion sodlal que ha propuesto
¢l doctor Pablo Hernindez, es necesario abrir esos espacios de fortalecimiento para ahi si de participacion para asi poder
pasar a hacer la intervencidn en los otros dos ejes fundamentales que yo propongo en mi visidn estratégica que son la
seguridad y el bienestar, en seguridad es cierto que 1a localidad ha mejorado en sus indicadores pero mantiene aiin nlmeros
que son mis altos que el promedio de Bogots, 13 homicidios por cada 160.000 habitantes sigue siendo una cifra inaceptable
estamos un punto por encima del promedio de Bogoté, la movilidad y la urbanizacién son ejes fundamentales que debe sex
tenido en cuenta, bay que hacer un mejora.miento si bien a partir del afio pasado la secretarfa distrital de medio ambiente
empczo a aportar también parz la reparacién de vias en la localidad, es necesario hacer un seguimiento a ese programa y
seguir invirtiendo revisar el Presupuesto que se invierte porque atn permanecen pues mdis o menos el 62% de las vias de la
localidad en un estado que no es el 6ptimo y es de hecho uno de los intereses mds inportantes en esta Junta Administradora
Local, la cuestién de la movilidad le interesa al doctor Germén Acevedo, a la doctora Nancy Rog, al doctor Dilmer Nafiez,
al doctor Oscar Duarte fue parte de la propuesta que hicieron cuando estuvieron en campafia v es importante v desde Ia
administracién local si soy elegido perddn, si ustedes me ternan y soy elegido, impulsard obviamente eso igualmente para
pararle bolas, me disculpa la expresién a lo que tiene que ver con la planificacién urbana, importante el tema de mujeres
que hay diversidad de género, siempre que hablamos de los problemas de inclusién de la mujer se habla de igualdad de
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oportunidades no es suficiente el ejercicio que estamos haciendo de hecho asilo demuestra, todas las mujeres de la localidad
tuvieron la oportunidad de participar de este ejercicio y el resultado fue que ninguna de las mujeres estuvo acd exponiendo
su visidn estratégica a ustedes, no es solamente datle la participacién porque viene una carga histérica en una sociedad que
obviamente ha sido exclusiva con la mujer, perdén excluyente con la mujer y hay que buscar los mecanismos de elininar
esa carga histdrica, no es solamente darle la participacién es posibilitarles a través de espacios diversos que la forma de que
aprovechen esa participacién que se estd dando porque ahi donde esté la dificultad, se presentaron muchas mujeres ninguna
pudo pasar, ahi estén las oportunidades si pudieron aprovechatlas no y ahi es donde debemos buscar nosotros la posibilidad
de impulsar la igualdad en la que todavia estamos en deudas con la mujet, diversidad de género una encuesta reciente que
se hizo creo gue el afio pasado mostraba que el 0,9% de la poblacién de la Jocalidad tiene una orientacién no binaria de
género, eso obviamente yo creo que esa cifra y de hecho en el mundo siempre pasa lo mismo esa cifra es absolutamente
cuestionable yo creo que el nimero de personas que comparten esa opcién de vida es mucho mis alto, pero el hecho de
que las cifras sea mentirosa indica que no es cierto que se esté incluyendo plenamente a los diferentes opciones de género
que por las que opta la poblacién y el hecho de que digamos en otra encuesta que se realizé el 12% de esa poblacién
manifieste que han mejorado sus condiciones en cuanto a la discriminacién eso no es suficiente y el hecho de que se
normalice su presencia ese no es suficiente tampoco, la presencia de la mujer estaba normalizado desde hace 300 afios por
lo menos y sin embargo solamente apenas hace 50 o 60 se estd pensando realmente a incluir en los procesos de participacién
y de toma de decisién ahi tenemos que atacar eso es importante el tema de Ja educacién requiere un impulso digamos que
se ha logrado un gran avance pero por algo es una preocupacién de la doctora Laura Roa, del doctor Oscar Duarte, del
doctor Dilmer Nufiez, de la doctora Alejandra Rodriguez se requiere una mayor equidad, aqui todavia la brecha no sc ha
reducido entre los colegios publicos ¥ los privados sigue existendo una brecha, seguimos siendo o teniendo unos
indicadores muy bajos en las pruebas que infortunadamente miden el acceso a la educacién superior y digo
infortunadamente porque creo que esas prucbas son anacrénicas ereo que no miden las difereates inteligencias que pueden
tener ias personas pero pues es con lo que nos toca trabajar, entonces es importante la reduccién de esa brecha y mucho
més la brecha que hay entre ruralidad y la parte urbana de la localidad, persiste una analfabetismo del 2% eso es inaceptable
en una sociedad a estas alturas del desarrollo de la comunidades, en tiene que en lo que tiene que ver con medio ambiente
y desarrollo rural es importantisimo y ahi hay una interaccién interesante que a veces no se ve, intervenir las vias implica
también un mejoramiento en la parte ambiental el 67% del materal particulado que hay y qué contamina no proviene de
los desechos de las fibricas y de los automéviles por el exosto, proviene del trinsito por malas vias que levanta ese matetial
particulado y es importante entonces hacer esa intervencién, hay que mirar qué ha pasado con la politica ambiental en la
localidad porque pues digamos se ha implementado mecanismos de control en la explotacién minera, pero no ha empezado
las actividades de mitigaci6n, nosotros seguimos viendo ahi algo que yo no vefa cuando tenfa 12 afios y llegué a la localidad
y son unas canteras que todavia estin funcionando otras estin abandonadas pero no ha empezado a hacer ese
restablecimiento ambiental, importante una visién hacia los animales que es una preocupacién que puede ver en el doctor
Alejandro foreto en el doctor Ditetlizen, es importante reducir el descuido a los animales porque el maltrato animando es
solamente violentatlos es también disminuir el descuido y hacer una atencién a como lo mencionaba la doctora Laura Roa
a los ferales es decir a esos animales de calle que estin simplemente abandonados, agradezco mucho la atencién que me ha
prestado sefioras Edilesas, sefiores ediles.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Gracias a usted Feliberto, entonces a partir de ese momento v ediles(as) estin en el uso de
Ia palabra, para que puedan hacer sus preguntas, observaciones y/o comentarios.

Edil Oscar Duarte: Gracias presidenta la localidad de Ciudad Bolivar tiene un atractivo turistico muy grande y entre esos
pues la construccién de un segundo cable que se viene por el sector de Potosi, cudl seria su estrategia para fortalecer las
redes de turismo que se pueden desarroliar en la localidad y cémo fortalecerlas desde el nivel central y local, la primers, la
segunda usted hablaba ghota del tema de participacién de las mujeres cémo seria si usted es alcalde local cé6mo setia o cémo
gatantizaria usted que efectivamente haya una mayor participacién de las mujeres en su administracién, gracias.

Edil Alejandro Forero: Gracias presidente, me gustaria conocer cuél es la mirada y cuil serfa su apuesta principal en o
fortalecimiento del sector productivo. tanto forma como informal.

Edilesa Nancy Roa: Gracias residente, un saludo cordial para el doctor Feliberto, felicitarlo por haber pasado el examen
uno de los siete que pasé el examen y mi pregunta qué debilidades le ve usted a la administracién de una alcaldia local y casl
cree que usted llegariz a complementar y a fortalecer también,
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Edil Wilder Téllez: Bienvenido Feliberto veo en las ciftas que sumercé trae que la segunda priorizacion por parte de la
comunidad en temas importantes, es el tema ambiental, sumarse por qué cree que en una localidad con tantos problemas
que tiene Cindad Bolfvar porque cree que Ia comunidad ha hecho de lo ambiental un eje estratégico de lucha y de restitucién
de derechos.

Edil German Acevedo: Doctor Feliberto cual va ser su tzabajo por las madres comunitadas.

Edil Dilmer Nuiiez: Feliberto saludarlo y felicitarlo por haber pasado el examen, mi preguata es, en el dltimo Consejo de
Seguridad aqui en 1a localidad se evidencio que en los delitos sexuales fueron de los que més tuvieron aumento en el tltimo
mes, en mis de un 100% en una eventual Administracidén suya qué hadfamos para frenar este delito, entonces doctor
Feliberto a partir de este momento tiene 5 minutos para responder las preguntas.

Feliberto Lépez, Candidato Niimero 19077: Doctor Duarte por supuesto que el sector turistico es un sector importante
v Ia forma de fortalecerlo es mostrar, no hay otra forma distinta porque pues uno puede tratar de hacer cualquier tipo de
accién de fortalecimiento institucional pero sino mostramos qué es lo que las personas quieren o queremos que vengan a
mirar no van a venir, mucha gente no tiene ni idea por ejemplo del cable, no lo conocen, lo han escuchado pero no tiene ni
idea v es mostrar sobre todo, es fortalecer las campafias publicitarias de marketing para que la gente conozca qué es lo que
tenemmos posotros como la calidad para mostrar esa es la forma como yo lo fortaleceria enfocando recursos haciz esa
promociéa, la participacién de la administracién de las mujeres pues es darles espacio, abino hay otra forma vuelvo les digo
oportunidades ya, es abrir la oportunidad y sobre todo generar los mecanismos para que las mujeres entiendan cémo
aprovechar esa oportunidad, importante que haya preguntado el doctor Forero sobre el fortalecimiento del sector
productivo en Ciudad Bolfvar persiste una tasa de desempleo de mas del 11% y el 12% de las personas desocupadas de Ia
ciudad se encuentra aqui en Ciudad Bolivar, adicionalmente mds del 90% de las empresas, son empresas unipersonales es
decir realmente no son empresas, son personas naturales que ejercen el comercio aqui lo que hay que hacer es simplemente
fortalecer mecanismos de capacitacidn, formacién y establecer relaciones de interaccién eatre las personas que estin
dispuestas, halarle al proceso productivo y las personas que requeririan los bienes o productos que ellas ofrecen mientras
no se generen mercado cualquier empresa estd destinada a fracasar, la debilidad doctora Nancy de la administraci6n local
se evidencia en una de las estrategias, puertas abiertas es decir la gente de Ia localidad no se siente representada en la
administracién local v es necesario modificar eso, esa es la principal debilidad que yo veo en lz administracién yo sé que ha
mejorado la interlocucién entre el alcalde y los sefiores ediles pero falta, s hay que entender que ustedes no son solamente
entre personas a veces la administracién, el alcalde no lo eatiendo la alcaldesa ustedes son la comunidad que representa cada
uno de ustedes y por lo tanto la interlocucién tiene que ser mucho mas fuerte, la gestién que debe realizar el alcalde y Ia
alcaldesa tiene que ser mucho mds directa y mucho mis decidida por cada una de las preocupaciones que ustedes la
manifiesten, doctor Téllez el ambiente es importante porque para las comunidades netamente urbaras y las comunidades
que tienen recursos que no provienen del medio ambiente de los recursos, pues el discurso ambiental es solamente eso, un
discurso, pero para las comunidades en donde el 70% de Ia localidad rural y en doade diariamente su supervivencia depende
de la interaccién con el medio ambiente, pues el ambiente se convierte en una cuestion vital, en una cuestidn de desarrollo
esta es la razén por la que agui hemos apropiado el ambiente, no solamente como un discurso sino como una accién de
vida y es lo que hay que atender, fortalecer y seguir impulsando, doctor Acevedo bueno las madres comunitarias hacen parte
de la poblacién femenina y les pasa exactamente lo mismo oportunidades hay, saben aprovecharlas creo que no
adicionalmente yo creo que ya hay que pasar del fortalecimiento de lo que tiene que ver con formacién de saber, es decir
capacitacién y pasear mucho mas a la accién, las mujeres como yo les decta ayer hacen parte, las madres comunitatias hacen
parte de zlguna manera también o les pasa lo que le pasa a las organizaciones sociales es que Jas tratamos como menores de
edad, listo les damos pero venga les decimos como no hay que darles autonomia y hay que darle el recurso para que ellos
de manera auténoma la manejen y finalmente que los delitos sexuales ahi sf hay digamos un trabajo muy profundo para
realizar y es que hay en una sociedad que es abiertamente machista y patriarcal eso digamos la ascendencia sexual del hombre
sobre la mujer estd marcada por un desatrollo histérico que hay que empezar a cambiar y no va a ser ficil y no se desarrolla
solamente con acciones puntoales en la actualidad hay que empezar desde la nifiez con la educacién y por supuesto hacer
acciones decididas, ejercer acciones decididas para perseguir los delitos sexuales orientar a las mujeres acompadiarlas ¢
interactuar sobre todo con las dependencias distritales a veces que tiene que haber interaccién

Edil Dilmer Nudiez: Tiempo doctor por favor, tienes un espacio para que hables 2 los ediles.

Feliberto Lépez, Candidato Numero 19077: Sefioras Edilesas, sefiores ediles agradecido profundamente por esta
oportunidad que tengo por segunda vez, esta vez digamos de una manera més aprovechable Ia vez anterior tuve oportunidad
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solamente de hablar con dos o tres ediles en el afio 2016, aborita hablé con todos, me place haberlos conocido, me place
este ejercicio haber participado a pesar de lo complejo que puede llegar a ser, soy una personz que entiende la politica de
manera practica la real politica no la politica que se maneja muchas veces en los discursos del interés comercial, interés
general que por cierto no existe, ustedes representan intereses particulates y no lo estoy hablando en el sentido negativo
que se le da eso, los intereses particulares que cada uno de ustedes representa en su comunidad, aqui a representantes de las
madres comunitatias si no lo pueden decir abiertamente 2 veces, no pueden decir me est2 apoyando una organizacién social
a la que yo voy a apoyar decididamente porque inmediatamente estin siendo este man estd comprando a esa organizacién
si y entonces lo que deberdamos decir abiertamente porque es una prictica legitima de la politica que es hacer consensos
muchas veces hay que hacerlo en voz baja y ahi es donde se nos empieza a desviar la prictica politica, yo les agradezco
profundamente eso y si ustedes me dan la oportunidad y yo soy elegido arriba creo que tengo oportunidades también ahi,
va 2 haber ¢so puertas abiertas de la administracién y atencién integral articulada, les agradezco mucho su tempo
infinitamente.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Entonces cerramos las entrevistas por favor verifique lo de los documentos y muchas
gracias, bien Edilesas y ediles con esta entrevista finalizamos las 7 entrevistas de los aspirantes, tienen alguaa observacién.
Edil Wilder Téllez: Felicitar el ejercicio que se ha venido desarrollando, creo que ayer la comunidad quedd muy contenta
con la audiencia piblica, un nivel alto, felicitar a la mesa directiva que organizé el espacio del escenario, también el
acompafamiento de nuestros compafieros de la asistencia técnica que desarrollaron una labor importante, creo que el
ejercicio va blindado y siento yo que la comunidad estd tranquilz y se siente respaldada por este ejercicio que vamos
tealizando, en lo particular unas garantias completas, un escenario de discusién interesante, yo queria contarles, se acuerdan
que les dije que Alejandra habia dicho que habfan unos ediles que propendian a carecer de un tema, en lo particular hay una
discusién importante sobre si es ambiente o es medio ambiente, la gente constantemente los candidatos hablaron siempre
de medio ambiente, para nosotros la educacién va mdés alld del medio ambiente, el medio ambiente es justamente la
separacion, la disyuntiva, la fragmentacién que hay entre el humano entre comillas y la madre naturaleza, entendemos
nosotros esa separacidén o esa fragmentacién, es la que. ..

Edil Oscar Duarte: Gracias presidenta de verdad creo gue es bien importante reconocer que el dia de ayer se hizo y usted
lideré muy bien una jornada que en un comienzo nos tenfa preocupados porque sentfamos que quizés no ba a legar la
comunidad, por cuanto los tiempos se nos ajustaron demasiado, pero creo y valoro el ejercicio que usted repito liderd el dia
de ayer sali6 muy bien la metodologia que se construyé de manera colectiva en esta corporacién fue exitosa, los candidatos
¢reo que sinticron plenas garantias tanto en las entrevistas que se realizaron a lo largo de estas dos sesiones que hemos
venido participando, como la jornada de audiencia piiblica que se desarrollé el dia de ayer, evidentemente un reconocimiento
¥ un agradecimiento muy especial a nuestros auxiliares administrativos porque en verdad muchachos ustedes se pusieron la
camiseta y €50 es vacano porque nosotros no podramos desarrollar ese tipo de actividades si no tuviéremos ese zpoyo
comprometido como lo han sido ustedes y que pues finalmente también se han venido gozando este proceso, creo que
hemos ido, a la veeduria muchisimas gracias por ¢l acompafiamiento a lo largo de estas tres jornadas es una decisién la que
tendremos que tomar ahora en vn rato, que por demds no va a ser ficil, pero que siento yo, que los candidatos que se
escojan de estos siete de esta variedad de estos siete aspirantes, creo que gozarin de muy buena alternativa para poder ser
elegidos como el alcalde local en el futuro por parte del alcalde mayor, creo que han sido o son mds bien personas
absolutamente preparadas cada uno con sus particulatidades, con sus bondades, también con sus debilidades y creo que eso
hace que este ejercicio sea bien interesaate por demds creo que nos merecemos todos ¥ agradecetle a los colegas de verdad
que estuvieron ayer presentes en toda la jornada, creo que nos merecemos también y va a sonar algo egocéntrico Pero creo
que 108 MErecemos un reconocimiento bien importante porque hicimos este ejercicio con muchisima responsabilidad, con
muchisima serjedad, respetamos absolutamente a todos los candidatos y eso habla muy bien de esta corporacion, que debe
ser efectivamente lo que a diferencia de ustedes han escuchado por ahi no sé si hay pot ejemplo un montén de pasquines
ya circulando no de nosotros, tranquilos, si, pero por ejemplo de otras corporaciones donde se estin denunciando la venta
de votos, si, para favorecer 2 X o Y candidato yo siento que acd los candidatos pueden tener la plena tranquilidad que los
hemos escuchado con respeto y creo que todos estin hoy en igualdad de condiciones pero pues sf habr que votar cierto y
eso lo haremos mds adelante gracias presidenta.

Edil German Acevedo: Muchas gracias sefiora presidenta y siendo uno de los nuevos en este proceso, £stoy muy contento
de lo lievado 2 cabo y también como lo dicen mis antecesores y una felicitacién especial a nuestro equipo de trabajo, gracias
también a la veedurda por estar ahi por garantizar de que este espacio sea un espacio transparente y con oportunidades pata
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todos y cada uno de los candidatos donde fueron escuchados con sus debidos tiempos, se les respeté y se les traté de la
mejor manera, seria eso esperar que se tome Ja mejor decisién para Ciudad Bolivar y muy chévete todo este proceso y
hacer parte de él

Edil Pablo Hernandez: Gracias presidenta en el mismo sentido pues reconocer el trabajo que ha realizado la mesa directiva
en colaboracién por la presidenta, a todas y a todos por su valiosa colaboracién y qué bueno que pues hemos Ilegado ael
dia de hoy al final de este proceso, sin ningin inconveniente, sin ninguna digamos que esperemos que sin ninguna
investigacién por lo menos la comunidad del diz de ayer hablaba bien de los candidatos, bien del proceso, entonces eso
pues demuestra que se estin haciendo las cosas bien y estd bien dirigido gracias.

Edil Dilmer Nvfiez: Gracizs sefiora presidents, reconocer la organizacion de evento del dia de ayer, digamos que fue un
trabajo muy articulado entre lz presidencia y ¢l secretario buen equipo hay, la verdad muy buena cantidad de comunidad
ayer digamos que nos permite también estar en una posicién donde lo manpifestaba el edil Andrey evidencio que bay unos
buenos perfiles académicos y profesionales para el tema de candidato a alcalde local y agradecer también al equipo
adsministrativo, solo queria manifestar en ese sentido y que tomermos la mejor decisidn para la localidad el dia de hoy.

Edil Diterlizen Vargas: Saludar a la veeduria y agradecerle por el acompafiatniento en este proceso y de verdad comparto
con los ediles colegas y felicitar a la mesa directiva por el trabajo en este proceso que no queda bien solo la mesa directiva
si no hace quedar bien la corporacién realmente no hablo solo de ayer sino de todo el proceso que se hizo realmente fue
excelente, porque se hizo de manera concertada y el dia de ayer Ja felicito verdad presidenta porque supo manejar, lo hizo
con altura y la comunidad también salié pues con sus inquietudes de escuchar los candidatos y mirar qué ird a pasar hoy en
la eleccién de la texna pero vuelvo y repito felicitarla por ese trabajo excelente que hicieron este mes gracias.

Edil Alejandro Forero: Gracias presidenta, no, en el mismo sentido de todos los colegas felicitatlos y 2 1a mesa directiva
poz ¢l trabajo a los secretarios por la gestién por la participacién y que siempte estan muy prestos 2 colaborar, me parece
que eso es importante 7 eso es 1o que uno buscan ua apoyo administrativo como lo son ustedes entonces felicitarlos por
esa labor, también yo creo que es un llamado atencién creo que secretaria de gobierno brillé por su ausencia en todo este
proceso, me parece que es un muy mal mensaje hacia la corporacién aun cuando el secretario de gobierno asistié acd y dijo
que siempre thamos a tener un enlace y nos presentd z una persona ac el dia que vino 2 la sesién que 1ba ser nuestro enlace
pero nunca esti eatonces me parece que eso si es una pues no lo veo como una falta de respeto sino como un desinterés
de 2 veces de este proceso, si, entonces yo creo que sf es importaate que esa corporacién una proxima ocasion que tengamos
un espacio con gobierno pues hacerles ese llamado de atencién que siempre nos siguen desconociendo y somnos pareciera
que fuéramos los menos importantes para el gobierno distrital, por lo demés me parece que la participacién comunitaria
muchas personas asistieron creo que los ediles y las edilesas hicieron la tarea de la convocatora Ja comunidad esta muy
interesada en el proceso la patticipacién de los que no estuvieron de manera presencial y silo hicieron en redes sociales, me
parece que también es muy positivo porque eso da un mensaje que la comunidad le intetesa este tipo de procesos y eatienden
que a pesar de que no tienen incidencia si quieren por lo menos conocer los perfiles de los que podrian legar a set
eventualmente su préximo alcalde local de Ciudad Bolivar muchas gracias.

Edilesa Alejandra Rodriguez: AJgun otro edil o edilesa en ¢l uso de la palabra, bueno ediles(zs), decitles también
agradecerles creo que este fue un ¢jercicio que hicimos de manera colectiva entre todos pudJmos concertar las metodologias
para que saliera muy bien la audiencia, estas entrevistas y pues por supuesto darle las garantias 2 los candidatos dentro del
proceso pues para que pudieran presentarse y puedan digamos como surtir cada uno de los puatos de este ejercicio
metitocritico, también hay que decir que agmdecemos la presencia de Ja veedurfa de verdad, lastimosamente secretaria de
gobierno pues no llegd a pesar que se les hizo la invitacién nuaca estuvo en nada del proceso, muy lamentable, dice mucho
del alealde de nuestro edil German pero bueno, pues vamos a ver c6mo se va deseavolviendo de aqui en adelante la relacién
con secretaria de gobierno, no, y que esperemos que la terna que se designe hoy pues no se tarde de aqui a diciembre para
definir entre ellos, no, sino que realmente pues se tome una decisién pronta que garantice la gobernabilidad de la localidad -
¥ que no 00s veamos pues en un afio con un nuevo alcaide encargado v asi, no, ojald esta vez pues sea diferente y que por
supuesto los aspirantes pues todos dan Ia tallay se ve en sus hojas de vida que pueden cumplir o hacer un buen proceso un
proceso interesante en esta localidad, agradecerles nuevamente y la idea es que podamos vernos a lz una y antes de la una
que podamos también concertar el tema de la votacién entre todos y todas o sea que podamos la forma de la votacién sf
porque eso se escuchd mal que vamos concertar la forma en la que vamos a votar que sea pues un acuerdo de todos que
estemos pues pendientes de cdmo se hari la votacién, no siendo mds ediles y edilesas en este momento declaramos un
receso para nuestro siguiente punto principal el dia v nos vemos a las 12:30.
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Edilesa Alejandra Rodriguez: Recuerdea que una vez iniciemos el proceso de votacién nadie ingresar ni poded retirazse
de este recinto entonces para que por favor tenganros en cuenta el tema, por favor vamos a tomarle asistencia a las personas
que estan llegando de las barras Vamos a reanudar nuestra sesién del dia de hoy viernes 22 de marzo del 2024 agradecemos
la presencia de la comunidad en las batzas les recordamos que el dia de hoy no se abrird intervencién para la comunidad, se
ara la votacién y posteriormente se convocara la sesidn para el dia de mafiana.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Solicita Hamar a lista después del receso.
Secretaria General: Tlamado 2 Hsta.
' ASISTENTES

Acevedo Sanabria Germin
Duarte Nifio Oscat
Forero Viracacha Deyby Alefandro
Hernindez Hernindez Pablo
Nuflez Vaca Dilmer Obed

- Roa Gémez Nancy Viviana
Roa Sanchez Laura Sofia
Rodrdguer Preto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris
Téllez Gonzilez Wilder Andrey
Vargas Gomez Diterlizen

Edilesa Alejandra Rodriguez: Llamado 2 lista vedficamos qué hay quéram decisorio y de liberatorio, entonces podetnios
dar inicio 2 nuestro segundo puato en el orden el dia que fue aprobado esta mafiana cuando dimos apertura a la sesidn,
ediles y edilesas para ello como hoy es la votacién para designar la terna que serd enviada al alcalde mayor de Bogotd, me
voy a permitir leer los siguientes articulos del reglamento para que tengamos en cuenta para la votacién, articulo 100 derecho
y obligacién del voto, los ediles tienen el derecho y la obligacién de votar los asuntos sometidos a su consideracién, estudio
v decisién todo edil que esté presente en la sesibén donde se vayan a tomar decisiones mediante el voto esti obligado a votar,
no obstante podra abstenerse de hacerlo tnica y exclusivamente cuando se encuentre legalmente impedido para ello,
expresando claramente los motivos del impedimento sierapre que los mismos sean aceptados por el presidente de la
comisidén o de la corporacién, a menos que uno de los ediles manifieste su desacuerdo con dicho impedimento caso este en
que la decisién sobre el mismo recaerd en todos los miembros de la comisién, entonces ediles y edilesas para que tengan
presente si alguno de ustedes quiere o ha tomado la decisién de abstenerse debe hacerlo bajo unos argumentos que deben
set presentados a la presidencia de la corporacién, articulo 107, prohibiciones durante la votacién, una vez iniciada la
votacién ningdn edil podra solicitar el uso de la palabra para hacer mociones, pedir verificacién del quérum o hacer
intervenciones sobre el tema, excepto para dejar constancia de su voto de conformidad con lo previsto en el presente
reglamento, asi misto no podrd retirarse del recinto de sesién hasta tanto concluya la votacién respectiva, la desatencién
de lo aqui consignado acarreard sanci6n disciplinariz, a los ediles les estd absolutamente prohibide criticar o censurar el voto
de sus colegas, para que por favor también lo tengamos en cuenta, para nuestra votacién se le recuerda también a las barras
a la presencia de la comunidad que por nuestro reglamento igual como lo dijimos el dia de ayer, no estan permitidos los
abucheos, aplausos, silbidos y cualquier otro tipo de manifestacidn que pueda alterar el buen desempeiio de 1a sesidn, ediles
y edilesas para entonces iniciar nuestra votacidén tenemos dos clases de votacién que voy a poner en su consideracién,
votacién ordinaria I cual se va a efectuar levantando la mano, al respecto de digamos el aspirante es decir se anunciaré por
orden alfabétco el nombre del aspirante y cada edil levantard la mano v la sostendrd levantada para que nuestro apoyo
administrativo pueda consignar los votos esa es una opcién que es la votacién ordinariz, la otra votacién es la nominal qué
seria llamando igualmente por orden de lista 2 los ediles en este caso y cada edil una vez sez llamado tendrd que decir su
voto esas son las dos formas de votacidn entonces quiero ponet en su consideracién vamos a hacer votacién nominal para
definir el tipo de votacién, entonces por favor sefiot secretario vamos a llamar 2 lista y cada edil va a decidir si quiere que
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sea votacién ordinaria o nominal, ordinada levantando, entonces repito mientras ubican la lista, hay dos opciones de
votacién la ordinaria es que se llamard por orden de lista 2 los aspirantes a la alcaldia y los ediles levantarin la mano por el
aspitante, mantendrin su mano levantada mientras el secretario toma nota esa es la ordinaria, la nominal es que se llama
pot orden alfabético a los ediles y edilesas y cada edil dara su voto por el candidato o aspirante que considere, esas son las
dos.

Secretaria General: Se pone en consideracién el método de votacién-Votacién nominal o votacién Ordinaria.

Acevedo Sanabria Germén Ordinatia
Duarte Nifio Oscar Ordinaria
Forero Viracacha Deyby Alejandro Ordinaria
Hernindez Hernandez Pablo Ordinaria
Nufiez Vaca Dilmer Obed Nominal
Roa Gémez Nancy Viviana Ordinaria
Roa Sinchez Laura Sofia Nominal
Rodriguez Prieto Daisy Alejandra Nominal
Seguza Salas Luceris Nominal
Téllez Gonzilez Wilder Andrey Nominal
Vatgas Gémez Ditetlizen Ordinaria

Vortacion ordinatia (6) seis votos.
Votacién nominal (5) cinco votos.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Biea ediles v edilesas entonces la votacién que se va a tomar es la Ordinaria igualmente
entonces igualmente entonces vamos 2 iniciar recuerden nadie puede salir del secinto a partir de este momento, por favor
le pido al apoyo a la secretarfa que en orden alfabético de los aspirantes vamos a ir enunciando uno a uno y los ediles y
edilesas de acuerdo con su voto levantarin la mano, entonces voy a leer el articulo para que nos quede claro como es la
votacion ordinaria, votacién ordinada se efectia por medio de un golpe sobre la mesa, si se pidiere la verificacion esta serd
observando el siguiente procedimiento, los ediles que estén por la decisién en este caso ahi dice aftrmativa pero para el caso
es del candidato o aspirante que se esté leyendo levantaran el brazo y permanecerdn asi mientras el secretario general o de
la comisién los cuenta v publica su nimero, es decir Fulanito Pérez, tres ediles levantaron la mano, mantienen levantada la
mano y Diego va a tomat nota de quiénes fueron y lo va a decir en el mictéfono por Fulanito Pérez los votos sonde 12y
3, claro, para todos y todas las reglas del juego.

Secretaria General: Presidenta vamos hacer la votacién de forma ordinaria por el candidato Arenas Manrique Diego Adey.

Acevedo Sanabria Germin
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernindez Hernindez Pablo
Niufez Vaca Dilmer Obed

Roa Gémez Nancy Viviana

Roa Sanchez Laura Sofia
Rodriguez Preto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téllez Gonzalez Wilder Andrey
Vargas Gémez Diterlizen

C OO O OO OO

Edilesa Alejandra Rodriguez: Entonces por Arenas Diego Arley estd el edil German Acevedo.

Secretaria General: Presidenta vamos hacet la votacién de forma ordinaria por el candidato Avila Rojas Jeisson.
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Acevedo Sanabria Germian
Duarte Nifio Oscat

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernandez Hernandez Pablo
Nitfiez Vaca Dilmer Obed

Roa Gomez Nancy Viviana

Roa Sanchez Laura Sofia
Rodriguez Pdeto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téllez Gonzalez Wilder Andrey
Vargas Gémez Ditetlizen

OO OO OO0 O oo O

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ningin edil.
Secretaria General: Presidenta vamos hacer la votacién de forma ordinaria por el candidato Gutiérrez Bravo Cesar Augusto.

Acevedo Sanabria German
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernzndez Hernindez Pablo
Nifez Vaca Dilmer Obed

Roa Gémez Nancy Viviana

Roa Sanchez Laura Sofia
Rodriguez Prieto Draisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Télez Gonzilez Wilder Andrey
Vargas Gomez Diterlizen

O OO OO QM =00

Edilesa Alejandra Rodriguez: Edil pablo Herndndez, edil Alejandro Forero, edil Diterlizen Vargas.
Secretaria General: Presidenta vamos hacer la votacién de forma ordinara por el candidato Lépez Leal Feliberto.

Acevedo Sanabria Germin
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejendro
Hermindez Hernindez Pablo
Nidfiez Vaca Dilmer Obed

Roz Gémez Nancy Viviana

Roa Sinchez Laura Sofia
Rodrignez Preto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téllez Gonzalez Wilder Andrey
Vargas Gémez Diterlizen

Lo on i s I L o B e Y v Y e e B o

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ningtin edil.
Secretaria General: Presidenta vamos hacet la votacién de forma ordinaria por el candidato Nossa Agiiero Samuel.

Acevedo Sanabnia German 0
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Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Herndndez Hernandez Pablo
Nufiez Vaca Dilmer Obed

Roa Gémez Nancy Viviana

Roa Sinchez Laura Sofia
Roddguez Preto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téliez Gonzélez Wilder Aadrey
Vargas Gémez Diterlizen

== OO OO0

Edilesa Alejandra Rodriguez: Vota Andrey Téllez, edilesa Luceris Segura y edilesa Alejandra Rodriguez.
Secretaria General: Presidenta vamos hacer la votacidn de forma ordinara por el candidato Orozco Rivillas Cesar Augusto.

Acevedo Sanabria Germin
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernandez Hernndez Pablo
Nifez Vaca Dilmer Obed

Roa Gémez Nancy Viviana

Roa Sdnchez Laura Sofia
Rodriguez Preto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téliez Gonzéalez Wilder Andrey
Vargas Gomez Diterlizen

OO COCO OO OoQoo

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ningin edil
Secretaria General: Presidenta vamos hacer la votacidn de forma ozdinaria por el candidato Prada Mudoz Cristhian Camilo.

Acevedo Sanabria Germin
Duarte Nifio Oscar

Forero Viracacha Deyby Alejandro
Hernindez Hernandez Pablo
MNiufiez Vaca Dilmer Obed

Roa Gdémez Nancy Viviana

Roa Sinchez Laura Sofia
Rodriguez Prieto Daisy Alejandra
Segura Salas Luceris

Téllez Gonzilez Wilder Andrey
Vargas Gémez Diterlizen

OO OO R OO RO

Edilesa Alejandra Rodriguez: La edilesa Laura Roa, la edilesa Nancy Roa, el edil Oscar Duarte y el edil Dilmer.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ediles y edilesas entonces por favor nos leen el informe de cémo queda la votacién leyendo
todos los aspirantes.

Secretaria General: Presidenta registramos por el candidato Arenas Manrique Diego Arley un voto, Avila Jeison cero votos,
Gautiérrez Bravo Cesar Augusto tres votos, Lopez Leal Feliberto no tenemos votos, Nossa Agliero Samuel tenemos tres votos,
Orosco Rivillas Cesar Augusto cero votos y Prada Muiios Cristhian Camilo tenemos cuatro votos.

Elaboro: Lizeth Poloche
Dizgonal 62 sur 20 F-20

Cddigo postal 111941 i — U
Tel. 7799280 E@ﬁ@?i\
Informacién Linea 195 ALCALDIA SIAYOR ‘
wwnw.ciudadbolivar gov.co DE BOGOTA PG

18



JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL _5’

CIUDAD BOLIVAR =

EE “Control, vision y proyeccion al servicio de nuestra E ‘

ALCALDIA MAYOR cormunidad’ Ciudad Bolivar

DE BOGOTA D.C. i
Secretaria de Gobierno

Edilesa Alejandra Rodriguez: Ediles y edilesas entonces leida la votacién, la terna quedaria compuesta por los aspirantes
César Gutiérrez, Samuel Nossa y Crsthian Camilo Prada en este momento la mesa directiva se pondri a hacer toda la
documentacién requerida para en el transcurso de este fin de semana hacer la radicacidn debida 4 la secretaria de gobiezno
felicitaciones pues a los aspirantes creo que los tres nos acompaifian acd y esperamos les vaya muy bien en el siguiente paso
¥ 2 los demds por supuesto muchisimas gracias, hicieron un excelente presentacién con comunidad v aqui con la corporacidn
entonces pues muchos éxitos, por favor los aspirantes ternados le solicitamos que por favor se queden un momento en el
recinto, gracias a todos y todas, hay alguna observacién de los ediles, comentario que quieran hacer en este punto pincipal.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Declararnos suficiente ilustracién en el punto principal sigudente punto en el orden del dia.
6. Informes, proposiciones y varios.

Edilesa Alejandra Rodriguez: en el orden clienta sexto informes proposiciones y vatios en informes proposiciones v
varos.

Edil Wilder Téllez: Quisiera as{ como en algunos momentos hemos hecho un control hacia lo que ha realizado la alcaldia
local de Ciudad Bolivar frente algunas cosas que sentimos no estin bien también hoy quiero pues felicitar Ia labor que estin
haciendo esta misma alcaldia frente a lo que estd sucediendo en la quebrada pefia colorada, ahi lastimosamente hay un
proceso muy fuerte de expansién urbana y lastimosamente algunas personas estaban desviando al patecer la misma
quebrada, 1a alcaldia local se ha puesto en la tarea de revisar muy bien este problema y ha mitigado este ejercicio entonces
sl veo que se estdn cudando las cuencas hidricas y también nuestro parque ecoldgico erz eso presidenta,

Edil Oscar Duarte: Presidenta como lo manifesté en nuestro poimer momento creo que quiero permitirme felicitarla usted
ha adelantado esta gestién en lo que corresponde a la eleccidn de la terna de una manera muy asertiva de verdad debo
reconocer su liderazgo y garantia para absolutamente todos los colegas a lo largo de esta discusidn a los tres candidatos que
guedaron seleccionados mis mas sinceras felicitaciones creo que el doctor Carlos Fernando Galdn tendra una decision muy
dificil que tomar por cuanto evidentetnente ustedes son las a juicio nuestro las tres mejores hojas de vida y quienes se
destacaron a lo largo de estos tres dias de entrevista v de audiencia piblica, para los tres aspirantes los mejores éxitos, que
ya la decisién no estd en esta corporacién, viene el segundo tiempo que serd propiamente del alcalde mayor de Bogotd mis
mis sinceras felicitaciones, 2 los colegas felicitaciones creo que hemos hecho una votacién con muchisima altara v con
muchisimo respeto muchas gracias presidenta.

Edil Dilmer TéHez: Gracias presidenta solo en dos términos, en dos sentidos la primera felicitar a la tetna que hoy ha sido
clegida que el alcalde galin decfa 1a mejor férmula para la localidad v que de los tres que queda llegar elegido alcalde de
Bogota se comprometa no con n0sotros sino con la localidad, perdén, alcalde de 1a localidad se comprometa con la localidad
y sacar adelante todas esas problemiticas que evidenciaron en sus presentaciones y demds, hagan eso realidad por el bien
de nuestra localidad, eso en un sentido en segundo presidente al dia de ayex se realizé consejo de seguridad en la localidad
en el cual manifesté la preocupacion que agui cada uno de los ediles ha venido realizando respecto a la falta de comunicacién
con los CAI y el coronel por lo cual desde el drea de seguridad pues me dijeron para pedir autotizacién de ustedes de si
podiamos crear un grupo con todos los comandantes de CAT el mismo coronel y los once ediles para cuarndo alguien tenga
algdn asunto lo puede escrbir ahi y se ha atendido por eso, eatonces estaré atento para que los ediles me digan quién si esta
interesado en ingresar al grupo y poder crear este grupo con ese fin, igual manifesté en sentido que estd pendieate esta
corporacién de subir hablar con el coronel y verificar en qué estado se encuentra la construccidn del centro de monitoreo
v demis por Qltimo en este consejo hay tres delitos preocupantes en este momento en la localidad, violencia intrafamiliar,
los delitos sexuales y el delito de extorsién fueron los delitos que més crecieron en el Gltimo mes en la localidad muchisimas
gracias presidenta.

Edil Alefandro Forero: Gracias presidenta creo que una vez pasado este proceso medtocratico en el tema alcaldes locales
¥ que ahorita viene el tema de las comisiones sl tenemos que ponerle mucho ojo en el tema de la policia del avance de Ia
central de monitoreo porque fue una Inversién bastante significativa de nuestra localidad que se aprobaron por excedentes
financieros y que si tenemos que hacer un control politico detallado de cdmo va ese proceso qué tanto se ha avanzado y
que le hace falta para ponerla en funcionamiento de acuetdo a la visién que nos presentd inicialmente la administracién
local, entonces yo creo que si tenemos que empezar a hacer esa tarea por ese lado, segundo pues sin lugar a duda pues todos
a veces en alglin momento cuando la apostamos 2 un proceso queremos ser ganadores y hoy a pesar de que se presentaron
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77 candidatos, que pasaron siete y que de esos siete queda elegido una terna me parece que esta esta junta administradora
local tomé ia mejor decisién los tres candidatos con unas hojas de vida intachables que sé que se la van a jugar el todo por
el todo para que puedan ser alcaldes de nuestra localidad y que ojalé que cuando lleguen acd como alcaldes de nuestra
localidad entiendan que esta corporacién es una corporacién muy diversa, pero més que representarnos a nosotros de
manera individual estarmos representando upa localidad y una comunidad que creyd en nosotros el pasado 21 de octubze
entonces ojald que esa misma manera podamos tener ua trabajo de unidn, de participacién asi como se ha logrado hacer
con esta administracién saliente y que se siga entendiendo que no solamente se trata de colores politicos sino de las
necesidades de una localidad, felicitaciones a los tres, éxitos en este proceso y esperamos que pronto el alcalde Galan tome
la mejor decisién y que vengan a representarnos el mejor alcalde local para nuestra localidad y que venga con la vision mis
importante y es quedarse durante los cuatro adios como siempre lo hemos deseado para nuestra localidad muchas gracias
presidenta.

Edil German Acevedo: Muchas gracias sefiora presidenta de antemano y agradecerles a todos los presentes y esperamos
que para Ciudad Bolivar sea mejot, muchas felicitaciones a los tres candidatos que quedaron, sé que el alcalde Galan va a
tomar la mejot opcidn y estamos dispuestos a trabajar y a colaborar con cada tno de ustedes.

Edilesa Nancy Roa: Gracias presidenta sin lugar a duda felicitaciones a los tres, sin lugar a duda las mejores hojas de vida,
sé que cualquiera de ustedes que sea elegido, ojald tenga el compromiso especialmente con la localidad que tanto lo necesita
v exige que tenga un alcalde para 4 afios, entonces ese es un reto para el que sea elegido como alcalde local de Ciudad Bolivar
0o va a hacer nada ficil para nuestro alcalde mayor y éxitos para los tres, gracias.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Algin otro edil o edilesa en informes proposiciones y varios bueno entonces pues
agradecetles a todos los ediles y edilesas por su disposicién para llevar a buen término este proceso meritocritico
nuevamente felicitar a los tres aspirantes, realmente consideramos que tienen unas hojas de vida muy buenas y que van a
hacer un gran aporte a esta localidad como quiera que se elija atriba pues con Galén entonces declaramos suficieate
ilustracidn levantamos la sesién y convocamos para mafiana.

Edilesa Alejandra Rodriguez: Se convoca para el dia de mafizna 23 de marzo 2 Ia 8:00 am.

5
D J RA RODRIGUEZ PRIETO

Presidéntefunta Adoinistradorz Local
Cindad Bolivar
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BOGOT nuestra comunidad” Cludad Bolivar

NOMBRE Y APELLIDO ENTIDAD O BARRIO CARGO O PROFESION TELEFONO CORREO-ELECTRONICO

Jal.cbolivar

Diagonal 62 5 N° 26 F-20
Codigo postal 111941

Tel. 7799280

Informacién Linea 195
www.ciludadbolivar.gov.co




